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2. Người lao động quy định tại điểm g khoản 1 Điều 2 của Luật này, mức đóng
và phương thức đóng được quy định như sau:

a) Mức đóng hàng tháng vào quỹ hưu trí và tử tuất bằng 22% mức tiền lương
tháng đóng bảo hiểm xã hội của người lao động trước khi đi làm việc ở nước
ngoài, đối với người lao động đã có quá trình tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc;
bằng 22% của 02 lần mức lương cơ sở đối với người lao động chưa tham gia bảo
hiểm xã hội bắt buộc hoặc đã tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc nhưng đã hưởng
bảo hiểm xã hội một lần;

b) Phương thức đóng được thực hiện 3 tháng, 06 tháng, 12 tháng một lần hoặc
đóng trước một lần theo thời hạn ghi trong hợp đồng đưa người lao động đi làm
việc ở nước ngoài. Người lao động đóng trực tiếp cho cơ quan bảo hiểm xã hội nơi
cư trú của người lao động trước khi đi làm việc ở nước ngoài hoặc đóng qua doanh
nghiệp, tổ chức sự nghiệp đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài.

Trường hợp đóng qua doanh nghiệp, tổ chức sự nghiệp đưa người lao động đi
làm việc ở nước ngoài thì doanh nghiệp, tổ chức sự nghiệp thu, nộp bảo hiểm xã hội
cho người lao động và đăng ký phương thức đóng cho cơ quan bảo hiểm xã hội.

Trường hợp người lao động được gia hạn hợp đồng hoặc ký hợp đồng lao động
mới ngay tại nước tiếp nhận lao động thì thực hiện đóng bảo hiểm xã hội theo
phương thức quy định tại Điều này hoặc truy nộp cho cơ quan bảo hiểm xã hội sau
khi về nước.

3. Người lao động không làm việc và không hưởng tiền lương từ 14 ngày làm
việc trở lên trong tháng thì không đóng bảo hiểm xã hội tháng đó. Thời gian này
không được tính để hưởng bảo hiểm xã hội, trừ trường hợp nghỉ việc hưởng chế độ
thai sản.

4. Người lao động quy định tại điểm a và điểm b khoản 1 Điều 2 của Luật này
mà giao kết hợp đồng lao động với nhiều người sử dụng lao động thì chỉ đóng bảo
hiểm xã hội theo quy định tại khoản 1 Điều này đối với hợp đồng lao động giao kết
đầu tiên.

5. Người lao động hưởng tiền lương theo sản phẩm, theo khoán tại các doanh
nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh cá thể, tổ hợp tác hoạt động trong lĩnh vực nông
nghiệp, lâm nghiệp, ngư nghiệp, diêm nghiệp thì mức đóng bảo hiểm xã hội hàng
tháng theo quy định tại khoản 1 Điều này; phương thức đóng được thực hiện hàng
tháng, 03 tháng hoặc 06 tháng một lần.

6. Việc xác định thời gian đóng bảo hiểm xã hội để tính hưởng lương hưu và
trợ cấp tuất hàng tháng thì một năm phải tính đủ 12 tháng; trường hợp người lao
động đủ điều kiện về tuổi hưởng lương hưu mà thời gian đóng bảo hiểm xã hội còn
thiếu tối đa 06 tháng thì người lao động được đóng tiếp một lần cho số tháng còn
thiếu với mức đóng hàng tháng bằng tổng mức đóng của người lao động và người
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